
Liebe Leser und Leserinnen meines Newsletters,

wenn Sie ein Herzensanliegen haben, möchten Sie die Welt auch ein Stück verändern. Dafür aber benötigen 
Sie Gehör – zur richtigen Zeit, am rechten Ort. Und so freue ich mich, eine von wenigen handverlesenen 
Kolumnisten und Kolumnistinnen (u. a. Sahra Wagenknecht) zu sein, die für die Frankfurter Rundschau 
regelmäßig brisante Themen aus Wirtschaft und Gesellschaft aufgreifen. Quote, Gehälter, Aufstiegschancen 
und mehr: Künftig werde ich alle sechs Wochen an herausragender Stelle zu Fragen Flagge zeigen, die 
nicht nur Frauen in Karriere und Führung, sondern auch ihren Unternehmen auf den Nägeln brennen. Ich bin 
sehr stolz und glücklich, mit der FR eine Partnerin gefunden zu haben, die neben der Neutralität des 
Nachrichtengeschäfts auch kontroverse Diskussionen zur gesellschaftlichen Meinungsbildung für wichtig 
erachtet. Mein erster Beitrag ist am 31. Januar erschienen (siehe Anhang).

Darüber hinaus hat es in den vergangenen Monaten ordentlich in Blätterwald und Onlinedschungel 
gerauscht. Sie finden meine Artikel und Kommentare zu folgenden Themen unter http://www.meuselbach-
seminare.de/pressespiegel.html

• Was machen Frauen in Führungspositionen anders als Männer?  
(Nr. 1 | 2015 Punkt.RBW Wirtschaftsmagazin der Rheinisch Bergischen Wirtschaftsförderung)

• Was tun bei einem Riesenkrach? (12/01.2014/15 | working@office)  

• Perfekt scheitern - Zehn Karrieresünden von Frauen (Karrieremagazin.net Staufenbiel)  

• Das Quötchen ist wichtig - (28.11.2014 Mittelbayerische Zeitung)  

• Eine Frauenquote allein erhöht bestenfalls die Fluktuation (4.12.2014 ManagerSeminare)  

• Re@work - Arbeit neu denken - EMOTION (Beitrag auf Facebook)  

Was gibt es Neues zu meinem Buch? Meine ersten Lesetermine stehen bereits fest: Am 11. Mai lese ich in 
der Buchhandlung Baudach in Köln-Dellbrück. Wegen der vielen Anmeldungen wurde die Veranstaltung ins 
Café Parlor verlegt. Infos unter: http://www.meuselbach-seminare.de/news-inhalte/items/buch-und-lesungen-
weck-die-chefin-in-dir-40-strategien-fuer-mehr.html

Am 20.5.2015 lese ich bei der Deutschen Bank in Düsseldorf.

Soweit für heute die Neuigkeiten aus dem Meuselbach-Land.

Mit herzlichen Grüßen

Ihre/Eure Sigrid Meuselbach

› Newsletter kündigen
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